Zapis schiize vyboru Zpévackého spolku HL AH O L dne 6. 1. 2014

Pfitomni: Sestra Havelkova, Hovanc¢ikova, Reichlova, Samkova, Mimochodkova,
Cmundova,Lokajova, bratr Bohac

Nepfitomen: R. Novak

Host: sbormistryné¢ pani Klara Jezkova

Program schtize 1) navrh pravidelnych schizi

1x za 14 dni pred zkouskou

2) pracovni smlouvy na rok
2014 Program ¢leny vyboru schvalen k
projednani

3) informace o domé

4) organizacni rad —
hlasovani o konec¢né podobé

1)

navrh pravidelnych schuzi 1x za 14 dni pred zkouskou

K navrhu pravidelnych schiizi vyboru 1x za ¢trnact dni byly pfipominky:

Pfizpusobit termin schiizi uméleckému vedoucimu tak, aby se konal v dob¢ jeho
ptitomnosti na zkousce, aby se mohl vyjadiit k projedndvanym zaleZitostem, podavat
navrhy a informovat ¢leny vyboru o ptipravovanych aktivitach a zalezitostech tykajicich se
¢innosti sboru a spoluprace se ¢leny vyboru

starostka preferuje termin pravidelné 2x do mésice kazdy sudy ctvrtek pied zkouskou, dle
moznosti a aktualni problematiky k projednani. Clenové vyboru souhlasi, ze v piipadé
pritomnosti UV bude schiize po zkousce, protoze to 1épe vyhovuje R. Novakovi.

dal$i schiize byla svolana na 16. 1. 2014 — s ptitomnosti UV, po zkousSce

2)

pracovni smlouvy na rok 2014 — uklizecka

diskuze o vysi odmény a upravy platu pani uklize¢ce — vybor navrhuje nechat 20
hodin/mésic, snizit mésicni sazbu platu o 2000,- , ale nechat tento snizeny pausal celoroné
—1 0 prazdninach

pfipominky dalSich ¢lent ke kvalité uklidu a moZnosti kontroly

ses. Reichlova bude vice komunikovat s pani uklizeckou a bude kontrolovat kvalitu uklidu.
Pokud by se objevily pfipominky ke kvalité tklidu, bude informovat ¢leny vyboru.

dale bylo navrzeno, aby byla zavedena Kniha uklidu - sesit pro dochazku, pfipominky,
vzkazy a monitoring ¢innosti uklizecky, kde bude také zapsano, kdy bylo co a pripadné
jakym zptsobem uklizeno nebo osetieno.

urcit misto, kde bude kniha lezet

bude vypracovana naplii prace pro uklid — pozadavky pravidelného uklidu, Castost, druh
¢innosti tklidu a jasn¢ urcit prostory nutné k tklidu

bylo dohodnuto, Ze potieby pro uklid se pfestéhuji do ,,dilny*, aby prostory Satny za
kuchytikou ztistaly prazdné a slouzily k ucelu Saten solistii €1 k piipadnym jinym potifebam
sboru

vybor souhlasi se zakoupenim zatézového koberce a velké rohozky do vstupnich prostor,
aby se uchrénily parkety zv1ast¢ v zimnim obdobi




- vyplnéné a podepsané pracovni vykazy se musi odevzdavat do 3. dne v mésici. Budou bud’
odesilany pfimo mistostarostce a Michalovi, nebo se budou shromazd’ovat v kancelafi.
Pracovni vykaz podepsany mistostarostkou bude vhazovan do schranky Centry, aby mohla
byt vyplacena mzda v obvyklém terminu. Kopie pracovniho vykazu bude uchovavana
v kancelafi.

- pracovni smlouvy na rok 2014 — Michal Steininger

- navrZena a schvalena odména ve vysi 5.776,50,- K¢

- starostka navrhla, aby napln ¢innosti pana Steiningera byla hlavn¢ starost o pronajmy a
jejich aktivni vyhledavani. V oblasti kancelaiské prace navrhuje, aby vykonaval pievazné
kontrolni funkce a udrzoval pofadek v dokumentech. Vybor souhlasi, aby odména ziistala
ve stejné vysi jako dosud.

- nutnost zavedeni pokladniho deniku o piehledu doslych a odevzdanych faktur v souladu
S vypisy,(vypis — ¢astka — doklad) — z divodu kontroly a piehlednosti, dale projednana a
navrzena nutnost zpracovavat smlouvy o pronajmech - k tomuto bodu byla navrzena
schlizka starostky a pani Cmundové s panem Steiningerem

- pracovni smlouvy na rok 2014 — sbormistryné Klara Jezkova

- starostka navrhla odménu za rok 2013 pro pani K. Jezkovou ve vysi 5000,-. Vybor
souhlasil jednomysIné

- starostka navrhla pracovni smlouvu pro sbormistryni, kterd by byla vazana na pocty
zkousek, které odpracuje ve vysi 700 K¢ /hod (1 400,-/ zkouska), pani K. Jezkova bude
také vyplnovat pracovni vykaz.

- ktomuto bodu se rozpoutala diskuse. Ses. Hovanc¢ikova a Reichlova vyjadtily nesouhlas
S timto zptisobem odménovani. Namitaji, Ze sbormistfi maji dostavat plat o prazdninach,
kdy nejsou zkousky a jejich ¢innost smérem ke sboru je obtizné vykazatelna — piiprava
repertoaru, studium materialli, navazovani kontaktt, samostudium a jina metodicka prace,
ktera nemiize byt vykonavana na pud¢ Hlaholu pii sborovych zkouskach a piesto je nutna a
sbormistry konana. Navrh smlouvy pro UV nebyl pfedloZen.

- Zavér - Tento bod programu se ukoncil a dale nefesil. Vybor se dohodl projednat tento bod
na piisti schlizi za pfitomnosti obou stran — pani K. Jezkové a UV pana Roman Z Novaka.

3) Informace o domé - z Casovych divodu nebylo mozné projednat tento bod programu
projednan

4) Organiza¢ni Fad

-z ¢asovych diivodii nebylo moZzné projednat ani tento bod programu,

Sbormistryné Jezkova vznesla jen letmo ptfipominky k bodim OR, ke kterym se chtéji vyjadrit
spole¢né s UV na pfisti schiizi vyboru. Pfipominky slibila zaslat pisemné nejpozdéji v pondéli
13.1. 14

5) Riizné:

- Info starostky o ¢innosti Bruncvikti a navrh na zvyseni jejich najmu. Po diskuzi bylo vyborem
navrzeno piipravit smlouvu na 10 000 K¢/ mésicné, piipadné neprodluzovat dalsi smlouvu o
pronajmu za souc¢asnou vysi. Nutna revize smlouvy a jejiho dodatku — zajisti ses. Cmundova

- Dotaz na zkouSeni v malém sale

Z toho vyplyvaji moZnosti vyuZziti malého salu k naSim zkouskam — ispora tepla, svétla,
celkové snizeni ndkladl za provoz, kdyZ se nebude pouZzivat Velky sal.




Pokud by doslo k vyse uvedenému pielozeni a realizaci zkousek v malém sale, je nutné
zhodnotit stav klaviru, popt. poohlédnout se po el. pianu , které by se dalo vyuzit i mobilné
pro dalsi akce sboru. Nezdvazn¢ se sbormistryné a dalsi ¢lenky nabidly k prizkumu trhu.

- Sestra Hovancikova pfipomnéla, Ze se 0 této problematice uz jednalo v minulém
obdobi.Vzhledem k velké financni ¢astce za koupi nového klaviru ¢i dalsi generalni opravy
stavajicich zlstala tato otazka oteviena.

V Praze dne 6. 1. 2014

Zapsala: Vladimira Hovancikova - mistostarostka
Za spravnost: Helena Havelkova - starostka




